
 

Vorbereitung auf eine   

betriebliche Umschulung 
 

 

Lehrgangsdauer 

29.04.2024 – 26.07.2024 

 

 

 

Teilzeit 

 

 

 

Unterrichtszeiten Teilzeit 

Montag bis Donnerstag 08:15 Uhr – 12:15 Uhr 

Freitag Unterrichtsfrei 

 

Zeiten des Praktikums richten sich nach den 
Arbeitszeiten des Betriebes (i. d.  R. 5 Tagewoche) 

 

Maßnahmezeitraum 

29.04.2024 – 26.07.2024 

Teilnahmedauer 

13 Wochen 

Teilzeit 

Hinweis 

Bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen 
kann der Lehrgang über einen Aktivierungs- und 
Vermittlungsgutschein von der Agentur für 
Arbeit/Jobcenter gefördert werden. 

 

Nähere Informationen 

Agentur für Arbeit / Jobcenter Schwandorf 

Wackersdorfer Str. 4  

92421 Schwandorf 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Informationen und Anmeldung: 

Kolping-Bildungswerk  
in der Diözese Regensburg e. V. 
Bildungszentrum Schwandorf 

Frau Süß 

Friedrich-Ebert-Str. 36 

92421 Schwandorf 

☎ 09431 4108-16 

 schwandorf@kolping-ostbayern.de 

Weitere Informationen: 

www.kolping-ostbayern.de 

Besuchen Sie uns auch auf Socialmedia: 
 

kolping_ostbayern 
 

Kolping-Bildungswerk  
Ostbayern 
 

Kolping-Bildungswerk 
in der Diözese Regensburg e.V. 



 

Vorbereitung auf eine betriebliche 
Umschulung 
 

 

Was lernen Sie? 

 
Ziel der Vorbereitung ist es, eine Einführung und 
Vorbereitung auf die Lernfelder von Ausbildungs-
berufen zu erhalten. Der Unterricht wird Sie optimal auf 
eine mögliche betriebliche Umschulung vorbereiten.  
 

 

Ihre Vorteile 

Sie werden von qualifizierten Mitarbeitern betreut.  

Sie lernen auf modernen EDV-Anlagen.  

Durch die Teilnahme an diesem Lehrgang entstehen 
Ihnen keine Kosten für das Unterrichtsmaterial.  

Gerne stehen wir Ihnen vor Lehrgangsbeginn für ein 
persönliches Beratungsgespräch zur Verfügung. 

 

 

Übersicht 

 Situationsanalyse  

 Bewerbungstraining 

 Grundkurs MS-Office 

 Vermittlung berufsfachlicher Kenntnisse 

 Allgemeinbildender Unterricht 

 Tätigkeitsorientierte Erprobung 

 

Kursinhalte 

Basisqualifikation 20 UE 
 

 
 

 

 

 

 

Bewerbungstraining 40 UE     

 

 

 

 

 
 
 
Vorbereitung auf die Umschulung 100 UE 

 

 

 

 

 

 

 

Tätigkeitsorientierte Erprobung 120 UE 

 

 

 

 

Gesamtdauer 280 UE 

 

Flankierende Unterstützung 

Ein optionales Praktikumsmodul kann, nach dem  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kursziele  

 

 Eignungsabklärung 

 Aufzeigen von Qualifizierungsmöglichkeiten 

 Vorbereitung auf eine betriebliche Umschulung 

 Auffrischung der schulischen Kenntnisse 

 Kontakte zu Betrieben der Wirtschaft herstellen 

 

 

 

 

 

 

 

 

▪ Theoretische Situationsanalyse  

▪ Beurteilung und Einungsfeststellung 

▪ Berufsinformation und Erkundung der 

Berufsbilder 

▪ Berufswegeplanung 

▪ Einzelgespräche / Einzelberatung 

▪ Selbsteinschätzung 

▪ Aktuelle Bewerbungsunterlagen 

▪ Vorstellungsgespräche 

▪ Vermittlung berufsfachlicher Kenntnisse in 

Theorie und Praxis 

▪ Arbeitsmethoden und -techniken 

▪ Allgemeinbildender Unterricht 

▪ Auffrischung bereits vorhandener Kenntnisse 

▪ Grundkurs MS Office 

▪ Heranführung an den Berufsschulunterricht 

▪ Berufliche Orientierung 

▪ Betriebliche Erprobung 

 

▪ Bewerbungscoaching 

▪ Betreuung und Beratung 

▪ Hilfestellung bei Problemlagen 

▪ Entwicklungsförderung 

▪ Suche nach einem geeigneten 

Umschulungsbetrieb 


