
 

Individuelles 
Coaching für den 

beruflichen 
Wiedereinstieg 

mit  opt ionaler 
betrieblicher Erprobung 

 
 

Individueller Einstieg 
Zum Abbau von V ermit t lungshemmnissen 

 

 

Individuelles Coaching für den beruflichen 
Wiedereinstieg 
 

Übersicht 

 Beratung & Hilfe zur individuellen  

Problembewältigung 

 Begleitung & Vermittlung an externe Fachstellen 

 Bewerbung & Integration in den Arbeitsmarkt 

 

Teilnahmedauer 

44 Unterrichtseinheiten (UE) Coaching 

optional 

eine Woche betriebliche Erprobung 

 

Rahmen-/Unterrichtszeiten  

 11 Wochen individuelles Coaching 

 wöchentlich fest vereinbarte Coaching-Termine 
nach individueller Absprache 

 optional: eine Woche betriebliche Erprobung in 
Voll- oder Teilzeit 

  

Hinweis 

Bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen 
kann der Lehrgang über einen Aktivierungs- und 
Vermittlungsgutschein von der Agentur für Arbeit oder 
dem Jobcenter gefördert werden. 

 
 
 
Nähere Informationen 

  
Agentur für Arbeit Agentur für Arbeit 
Jobcenter Jobcenter 
Amberg Sulzbach-Rosenberg 
Jahnstr. 4           Bayreuther Str. 6 b 

92224 Amberg  92237 Sulzbach-Rosenberg 
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Informationen und Anmeldung: 

Kolping-Bildungswerk  
in der Diözese Regensburg e. V. 
Bildungszentrum Amberg 

Frau Christine Lindner 

Raigeringer Str. 25b 

92224 Amberg 

☎ 09621 7713-29 

 christine.lindner@kolping-ostbayern.de 

Weitere Informationen: 

www.kolping-ostbayern.de 

Besuchen Sie uns auch auf Socialmedia: 

 

kolping_ostbayern 
 

Kolping-Bildungswerk  
Ostbayern 
 

Kolping-Bildungswerk 
in der Diözese Regensburg e.V. 

 



 

Unterrichts- und Betreuungszeiten 

Individuell vereinbar 

 

 

Termine 

Die Treffen w erden mit Ihnen individuell vereinbart und 
f inden i.d.R. w öchentlich statt . 

 

 

Ihre Vorteile 

Sie w erden von qualif izierten Mitarbeitenden betreut.  

Sie lernen auf modernen EDV-Anlagen. 

Gerne stehen w ir Ihnen vor Lehrgangsbeginn für ein 
persönliches Beratungsgespräch zur Verfügung. 

 

 

 

 

 

 

 

Kursinhalte 

 

 

 

 

 

 

 
Beschäftigungsbegleitung 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hinweis: 

Das Modul 2 kann opt ional durchgeführt w erden. 

 

Flankierende Unterstützung  

 

 

 

 

 

 

 

Geplante Gruppengröße 

Einzelmaßnahme in 1 : 1 Betreuung 

 

Modul 1     (10 Wochen / 4 UE pro Woche) 

 

 Situat ionsanalyse 

 Erarbeiten von beruf lichen Zielen 

 Hilfestellung bei Problemlagen z. B. Unterstützung 
bei behördlichen Anliegen 

 Herstellen von Kontakten zu Netzw erkpartnern für 
Hilfsangebote z. B. für das Erreichen des 
Arbeitsplatzes, Kinderbetreuung, VDK, 
Versorgungsamt, Rentenversicherung 

 Bew erbungsmanagement in der Jobsuche der BA 

 Erstellen von aktuellen Bew erbungsunterlagen 

 Vorbereitung auf Vorstellungsgespräche 

 Herstellen von Kontakten zu Betrieben  

 Entw icklung beruf licher Alternat iven 

Modul 2 Betriebliche Erprobung                  (1 Woche) 

 

 Beruf liche Orient ierung 

 Kennenlernen des Betriebes und der 

              Arbeitsw eise 

Modul 3            (1 Woche / 4 UE) 

 

 Reflexion und Aufarbeitung des 
Maßnahmeverlaufs und der betrieblichen 
Erprobung 

 Ausarbeitung von fehlenden Kompetenzen 

 Hilfestellung bei der Findung von geeigneten 
beruf lichen Weiterbildungen 

 Betreuung und Beratung  

 Hilfestellung bei Problemlagen  

 Bew erbungscoaching  

 Entw icklungsförderung  


