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Unterrichts- und Betreuungszeiten

Individuell vereinbar

lhre Vorteile

Sie werden von qualifizierten Mitarbeiter/innen persén-
lich und individuell betreut.
Durch die Teilnahme an diesem Coaching entstehen

Ihnen keine Kosten.
Notwendige Unterlagen stellen wir lhnen zur Verfligung.

Gerne stehen wir Ihnen vor Lehrgangsbeginn fir ein
personliches Beratungsgesprach zur Verfigung.

Hinweis

Bei Vorliegen der persénlichen Voraussetzungen kann
der Lehrgang uber einen Aktivierungs- und Vermittlungs-
gutschein von der Agentur fur Arbeit/Jobcenter nach §
45 SGB Il Absatz 1, Satz 1 und Satz 2, geférdert
werden.

Bundesagentur
fiir Arbeit

Kursinhalte

Modul 1
(10 Wochen / 4 UE pro Woche)

Theoretische Situationsanalyse

Beurteilung und Eignungsfeststellung
Berufsinformation und Erkundung der Berufsbilder
Selbsteinschatzung

Aktuelle Bewerbungsunterlagen

Bedienung der Jobbdrse

Entwicklung einer geeigneten Bewerbungsstrategie

Modul 2 Betriebliche Erprobung

(1 Woche)
1 Berufliche Orientierung
W Betriebliche Erprobung

Modul 3 Auswertung der betrieblichen Erprobung

(4 UE)
H Reflexion der betrieblichen Erprobung
W Aufarbeitung von fehlenden Kompetenz

W Hilfestellung bei der Findung von geeigneten berufli-
chen Weiterbildungen

HINWEIS:

Die Module 2 und 3 kdnnen optional durchgefihrt wer-
den
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Flankierende Unterstlitzung

B Bewerbungscoaching

I Betreuung und Beratung

M Hilfestellung bei Problemlagen
M Entwicklungsfoérderung

Rahmen-/ Unterrichtszeiten

M 10 bis 12 Wochen

— 40 Stunden individuelles Coaching

— wochentlicher, festvereinbarter Coachingtermin
mit je 4 UE
optional

— eine Woche betriebliche Erprobung
mit 4 UE Reflexion
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